
 

 
UZNESENIE 

Monitorovacieho výboru  

pre 

operačný program Ľudské zdroje  

na programové obdobie 2014 – 2020 

č. 2/2023 

prijaté formou hlasovania per rollam 

v dňoch 22.9. – 29.9.2023 
 

 

Monitorovací výbor pre operačný program Ľudské zdroje na programové obdobie  

2014 – 2020 (ďalej aj „MV pre OP ĽZ“) v súlade s Rokovacím poriadkom Monitorovacieho 

výboru pre OP ĽZ: 

 

 

A. schvaľuje: 

 

A.1.  „Zmena Operačného programu Ľudské zdroje na programové obdobie 2014 – 

2020 (verzia 13.0)“  

 

A.2.  Alternatíva „Zmena Operačného programu Ľudské zdroje (verzia 13.1) v súvislosti 

s riešením energetickej krízy (SAFE)“ 

 

B. berie na vedomie: 

 

 Hodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov prioritnej osi Zamestnanosť – 

odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia  

 Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov prioritnej osi Vzdelávanie v rámci OP ĽZ –  

2. etapa - odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia  

 Kvantitatívne hodnotenie vplyvu realizovaných aktivít – nástrojov aktívnej politiky 

trhu práce (APTP) v oblasti podpory zamestnávania osôb so zdravotným postihnutím 

 - ad hoc - odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia  

 Kvalitatívne hodnotenie vplyvu realizovaných aktivít – nástrojov aktívnej politiky trhu 

práce (APTP) v oblasti podpory zamestnávania osôb so zdravotným postihnutím  - ad 

hoc - odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení hodnotenia 

 externé ad hoc hodnotenie: „Hodnotenie efektívnosti vybraných intervencií PO1 

Vzdelávanie OP ĽZ zameraných na celoživotné vzdelávanie.“ – odpočet opatrení 12 

mesiacov po ukončení hodnotenia  



 externé ad hoc hodnotenie: „Hodnotenie efektívnosti podporených intervencií z PO1 

Vzdelávanie  OP ĽZ zameraných na podporu zvyšovania atraktivity a kvality 

odborného vzdelávania a prípravy.“- odpočet opatrení 12 mesiacov po ukončení 

hodnotenia,  

 externé ad hoc hodnotenie: „Hodnotenie efektívnosti podporených intervencií z PO3 

Zamestnanosť OP ĽZ zameraných na projekty: Podpora zamestnateľnosti v regióne 

horná Nitra a Investičná pomoc pre sociálne podniky.“ (Záverečná hodnotiaca správa 

a Opatrenia k odporúčaniam hodnotiteľov)  

 externé ad hoc hodnotenie: „Hodnotenie efektívnosti podporených intervencií PO4 

Sociálne začlenenie OP ĽZ v rámci NP projektov: Podpora rozvoja sociálnej práce v 

rodinnom prostredí klientov v oblasti sociálnych vecí a rodiny a Integrovaný prístup k 

výkonu sociálnej práce zamestnancami ÚPSVAR I. a II.“ (Záverečná hodnotiaca 

správa) 

 

 

V Bratislave, dňa 29. 9. 2023 

 

 

 

                                   

                 v. r.         v. r.  

........................................                                                    ............................................ 

     Soňa Gaborčáková                                            Viliam Michalovič                           

     predseda MV OP ĽZ                                                         1. podpredseda MV pre OP ĽZ     


